GUVERNUL ROMANIE]I

ORDONANTA
privind infiintarea si organizarea
Institutului National de Administratie

In temeiul art.107 din Constitutie si art.1 pct.IV poz.7 din Legea
nr.324/2001 privind abilitarea Guvernului de a emite ordonante,

Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonant:

CAPITOLUL I

infiintarea si organizarea Institutului National de Administratie

Art.l. — (1) Se infiinteaza Institutul National de Administratie,
institutie publicd de interes national, cu personalitate juridica, in
subordinea Ministerului Administratiei Publice.

(2) Institutul National de Administratie are sediul in municipiul
Bucuresti.

(3) Institutul National de Administratic este organizat si
functioneaza sub patronajul Primului Ministru al Romaniei.

Art.2. — (1) Institutul National de Administratic elaboreaza
strategia si asigurd formarea si perfectionarea pregitirii profesionale
specializate Tn administratie, pentru functionarii publici si personalul
angajat cu contract individual de munca in cadrul autorititilor si



institutiilor publice, pentru persoanele numite sau alese in functii de
demnitate publicd sau asimilate acestora, din administratia publica
centrala si locald, precum si pentru altc persoanc intcrcsatce.

(2) Institutul National de Administratie realizeaza studii, proiecte
si publicatii in domeniul administratiei publice, dezvoltd relatii de
colaborare cu alte institutii din domeniul administratiei, din tard sau din
strainatate.

(3) Institutul National de Administratie este abilitat sa certifice si
sa acorde atestate de conformitate cu standardele internationale de
calitate din domeniu pentru administratiile publice locale.

(4) Institutul National de Administratie se poate asocia, pentru
organizarea de cursuri postuniversitare de specializare si de
perfectionare, cu institutii de invatdmant superior din tard, acreditate in
acest scop, precum §i cu institutii similare din strainitate.

Art.3. — (1) Institutul National de Administratie este condus de un
consiliu de administratie format din céte un reprezentant al urmatoarelor
institutii si organizatii: Ministerul Administratiei Publice, Ministerul
Afacerilor Externe, Ministerul Educatiei si Cercetarii, Ministerul
Finantelor Publice, Ministerul Integrarii Europene, Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale, Secretariatul General al Guvernului, Agentia
Nationala a Functionarilor Publici, Institutul National de Administratie,
Federatia Autoritatilor Locale din Roménia, Asociatia secretarilor
unitdtilor administrativ-teritoriale din Romania.

(2) Ministerele prevdazute la alin. (1) si Agentia Nationald a
Functionarilor Publici sunt reprezentate de persoane care au functia de
secretar de stat, director general sau o functie echivalenta.
Reprezentantul Institutului National de Administratie este directorul
general al acestuia.

(3) Desemnarea persoanelor care formeaza consiliul de
administratie se face in termen de cel mult 15 zile de la intrarea in
vigoare a prezentel ordonante.

(4) Consiliul de administratie se constituie prin ordin al ministrului
administratiei publice, pentru un mandat de 4 ani. Membrii consiliului
de administratie nu pot participa la sedintele acestuia prin reprezentare.

(5) Presedintele consiliului de administratie al Institutului National
de Administratie este reprezentantul Ministerului Administratiei
Publice.



Art4. — (1) Conducerea executivd a Institutului National de
Administratie este asigurata de un director general cu rang de secretar de
stat, numit prin decizie a Primului Ministru, la propunerea ministrului
administratiei publice.

(2) Directorul general este ajutat de un director general adjunct cu
rang de subsecretar de stat .

(3) Directorul general adjunct este numit prin ordin al ministrului
administratiei publice, la propunerea directorului general al Institutului
National de Administratie.

(4) Directorul general si directorul general adjunct sunt numiti
pentru un mandat de 4 ani care poate fi reinnoit.

(5) Institutul National de Administratie are un Secretar general,
caruia i se aplica, In mod corespunzdtor, prevederile Legii nr.90/2001
privind organizarea si functionarea Guvernului Romaéniei si a
ministerelor.

Art.S. — Institutul National de Administratie organizeaza
urmatoarele forme de pregétire profesionala:

a) cursuri de formare profesionala specializata in
administratia publica, de 2 ani, pentru absolventii de studii superioare
de lunga durata cu diploma de licentd, in varstd, de reguld, de pana la 30
de ani inclusiv;

b) cursuri de formare continud in administratie, de 1an, pentru
functionarii publici, pentru persoanele numite sau alese in functii de
demnitate publicd sau asimilate acestora din cadrul administratiei
publice centrale si locale precum si pentru alte persoane interesate in
varstd, de reguld, de pana la 45 de ani inclusiv;

¢) cursuri de formare continua de scurta durati, de pana la 3
luni, pentru functionarii publici din administratia centrald, pentru
prefecti, subprefecti, presedinti si vicepresedinti ai consilitlor judetene,
secretarii generali ai judetelor, secretarii generali ai prefecturilor,
prccum $i pentru sceretarii municipiilor.

Art.6. - (1) Admiterea la cursurile prevazute la art.5.1it.a) se face
in urma promovdrii unui concurs national organizat anual, de Institutul
National de Administratie. Cursantii au statut de functionari publici
debutanti sau definitivi, dupa caz, pe durata cursurilor.



(2) Inscrierea la cursurile prevazute la art.5 lit.b) si ¢) se face la
recomandarea unitatii din care provin persoanele respective.

Art.7. Salariul debutantilor este asigurat de Institutul National de
Administratie, sau, dupd caz, de institutiile trimitdtoare, iar al
functionarilor publici definitivi, numai de catre institutiile care i-au
trimis la cursuri.

Art.8. Persoancle care urmeazd cursuri la Institutul National de
Administratie sunt obligate sa incheie, inainte de inceperea cursurilor, o
conventie prin care se angajeazd sd lucreze in administratia publicd, de
reguld, in institutia care i-a trimis, o perioada de cel putin 5 ani. In cazul
nerespectarii acestei conventii, cursantii vor suporta cheltuielile de
scolarizare. Fac exceptie cazurile in care acestia nu mai detin posturile
respective din motive neimputabile lor sau in cazul transferului in
interesul serviciului pe un alt post similar.

Art.9. Ministerele, celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, prefecturile si autorititile administratiei
publice locale vor incadra, de reguld, absolventi ai Institutului National
de Administratie, cu respectarea legii.

Art.10. — (1) Finantarea Institutului National de Admuinistratie se
asigurd din venituri extrabugetare provenite din taxe de participare la
cursuri, sponsorizari, donatii ale unor persoane fizice si juridice din tara
si din strdinatate, din programe cu finantare internd si internationald,
precum si din sume alocate de la bugetul de stat, in conditiile legii.

(2) Disponibilitatile din venituri proprii rdmase neutilizate la
sfarsitul anului se reporteaza pentru anul urmator, urménd a fi utilizate
pentru acoperirea cheltuielilor de functionare ale Institutului National de
Administratie.

(3) Cuantumul taxelor de participare la cursurile organizate de
[nstitutul National de Administratie se stabileste de consiliul de
administratie, cu acordul Ministerulut Administratiei Publice.



CAPITOLUL II

Centrele regionale de formare continui
pentru administratia publica locala

Art.11. — (1) Centrele teritoriale de formare continua pentru
administratia locald existente la data intrdrii in vigoare a prezentei
ordonante, se reorganizeazi sub forma de centre regionale de formare
continud pentru administratia publicd locald, institutii publice cu
personalitate juridica aflate in coordonarea metodologicd a Institutului
National de Administratie.

(2) Centrele regionale prevazute la alin.(1) au sediul in municipiile
Bucuresti, Craiova, Célarasi, lasi, Cluj-Napoca si Sibiu.

(3) Se infiinteaza centrele regionale de formare continui pentru
administratia publicd locald, institutii publice cu personalitate juridica,
in coordonarea metodologicd a Institutului National de Administratie, cu
sediul in municipiile Constanta si Timisoara.

Art.12. — (1) Centrele regionale de formare continud pentru
administratia publica locala sunt conduse de un consiliu de
administratie format din 9 membri.

(2) Consiliul de administratic este format din: pregedintii
consiliilor judetene din regiunea de dezvoltare respectivd, primarul
municipiului pe raza caruia igi are sediul centrul regional, respectiv
primarii sectoarelor municipiului Bucuresti, precum §i 1-2 reprezentanti
al Ministerului Administratiei Publice.

(3) Mandatul consiliului de administratie al centrelor regionale de
formare continud pentru administratia publicd locald este de 4 ani,
similar mandatului alesilor locali.

Art.13. — (1) Conducerea executivd a centrelor regionale de
formare continua pentru administratia publica locald este asigurata de
un director general, numit de directorul general al Institutului National
de Administratie, in urma promovarii unui concurs organizat in
conditiile legii.



(2) Directorul general este functionar public de conducere.

(3) Directorii generali ai centrelor regionale de formare continua
pentru administratia publica locald sunt membri de drept ai consiliilor
de administratie, indeplinind si functia de presedinte al acestora.

Art.14. — Centrele regionale de formare continud pentru
administratia publicad locald organizeaza cursuri de perfectionare
continua de scurta durata, de pana la 3 luni, pentru:

a) alesii locali, cu exceptia celor prevazuti la art.5 lit.c;

b) functionarii publici si persoanele incadrate cu contract
individual de munca din aparatul propriu al consiliilor locale
si judetene si al prefecturilor; '

¢) personalul din serviciile publice comunitare si din alte
servicii publice locale;

d) alte persoane interesate.

Art.15. - (1) Centrele regionale de formare continud pentru
administratia publica locald realizeaza, pe langa atributiile prevazute la
art.14, si urmitoarele activitati: studii, proiecte si publicatii in domeniul
administratiei publice si dezvolta relatii de colaborare cu alte institutii
din domeniul administratiei din tard sau din strainatate.

(2) Centrele regionale de formare continud pentru administratia
publica localda se pot asocia, pentru organizarea de cursuri
postuniversitare de specializare si de perfectionare, cu institutii de
invatimant superior din tard, acreditate in acest scop, precum §i cu
institutii similare din strainatate.

Art.16. — (1) Finantarea cheltuielilor centrelor regionale de
formare continud pentru administratia publicd locald se asigurd din
venituri extrabugetare provenite din taxe de participare la cursuri,
sponsorizari, donatii ale unor persoane fizice si juridice din tard si din
strdindtate, din programe cu finantare internd si internationala.

(2) Disponibilitdtile din venituri proprii, ramase necutilizate la
sfarsitul anului se reporteaza pentru anul urmétor, urménd a fi utilizate
pentru acoperirea cheltuielilor de functionare ale acestora.

(3) Cuantumul taxelor de participare la cursurile organizate de
centrele regionale de formare continud pentru administratia publicd



locald se stabileste de consiliul de administratie al fiecdrui centru, cu
acordul Ministerului Administratiei Publice.

(4) Taxa de participare la cursurile organizate de centrele regionale
se suportd de cdtre unitatea din care provin cursantii respectivi, sau de
cétre persoanele fizice interesate.

(5) Cheltuielile necesare infiintirii centrelor regionale de formare
continud pentru administratia publicd locala, la Constanta si Tlmlsoara
se suporta din bugetele judetelor arondate.

- CAPITOLUL III
Drepturile si obligatiile participantilor la cursuri

Art.17. Functionarii publici, alesii locali, precum si personalul
angajat cu contract individual de munca in cadrul autoritatilor si
institutiilor publice au obligatia de a-si perfectiona pregatirea in
domeniul administratiei publice, urméand cursurile de formare si
perfectionare organizate in acest scop de institutiile abilitate.

Art.18. Autoritatile si institutiile din administratia publica au
obligatia de a trimite, anual, categoriile de personal prevazute la art.17,
la cursuri de perfectionare continud.

Art.19. - (1) Pe perioada in care urmeaza cursuri de perfectionare
a pregdtirii in domeniul administratiei publice, cursantii au dreptul la
salariul de baz3 si la celelalte sporuri, in conditiile legii.

(2) In cazul in care cursurile sunt organizate in alta localitate decat
cea de domiciliu, cursantii beneficiazd de indemnizatia de delegare,
potrivit legii, cheltuielile de cazare fiind suportate de autoritatea sau
institutia publica din care provin.

Art.20. Cheltuielile pentru cursurile de formare si perfectionare
profesionala pentru alesii locali organizate de institutiile specializate, se
suportd din bugetele locale, conform hotararii consiliului local sau
Judetean.

Art.21. Pentru acoperirea cheltuielilor de formare continua potrivit
prevederilor prezentei ordonante, autoritatile publice locale au obligatia



sda prevadd in bugetul anual propriu, o cotd de cel putin 1% din
cheltuielile de personal.

CAPITOLUL IV
Certificatele de absolvire

Art.22. Institutul National de Administratie si centrele regionale
de formare continud pentru administratia publicd locala atestd formarea,
pregitirea si perfectionarea profesionald specializatd in administratie
prin eliberarea certificatelor de absolvire a cursurilor.

Art.23. - (1) Certificatele de absolvire a cursurilor organizate de
Institutul National de Administratie, cu o duratd de cel putin 3 luni,
inlocuiesc pentru anul absolvirii, evaluarea anuald a activitatii
functionarilor publici si a celorlalte categorii de personal.

(2) Certificatele de absolvire a cursurilor vor fi luate in
considerare la avansarea in grad sau clasd a functionarilor publici, de
catre autoritdtile si institutiile publice.

(3) Certificatele de absolvire a cursurilor cu o duratd mai mica de
3 luni sunt luate in considerare la avansarea in grad sau clasd a
functionarilor publici si a celorlalte categorii de personal, dupd caz.

Art.24 - (1) Absolventii cursurilor de formare profesionald
specializatd in administratie de lungd duratd sunt numiti functionari
publici definitivi, in conditiile legii.

(2) Durata cursurilor se ia in considerare la calculul vechimii in
functia publica, sau, dupd caz, in functii de specialitate.

CAPITOLUL V
- Disporzitii finale §i tranzitorii

Art.25. Autorititile administratiei publice locale din municipiile
resedintd ale judetelor in care functioneazd centrele regionale de



formare continud pentru administratia publica locald, vor asigura spatiile
necesare desfdsurdrii in bune conditii a activititilor acestora.

Art26. Membrii consiliului de administratie al Institutului
National de Administratie, respectiv membrii consiliilor de administratie
ale centrelor organizate potrivit prevederilor prezentei ordonante
primesc o indemnizatie stabilitd in conditiile legii.

Art.27. - (1) De la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante,
centrele regionale de formare continud pentru administratia publici
locala devin titulare de drept ale contractelor si programelor de asistenti
internd si externd derulate de centrele teritoriale de formare continui
pentru administratia publica locala.

(2) Patrimoniul si programele Centrului National de Formare
Continud pentru Administratia Publicd Locald sunt preluate de Institutul
National de Administratie.

Art.28. Institutul National de Administratie si centrele regionale
de formare continud pentru administratia publicd locald pot solicita
sprijinul, inclusiv cu personal de specialitate, Ministerului
Administratiei Publice, altor ministere si al altor autorititi centrale de
specialitate ale administratiei publice, Agentici Nationale a
Functionarilor Publici, precum si institutelor de cercetare si institutiilor
de invatamant superior.

Art.29. - (1) Modul de functionare a Institutului National de
Administratie si a centrelor regionale de formare continud pentru
administratia publica locala, structura organizatoricd si numarul maxim
de posturi, precum si arondarea unitdtilor administrativ-teritoriale la
acestea se stabileste prin hotdrdre a Guvernului, la propunerea
Ministerului Administratiei Publice, in termen de 30 de zile de la
intrarea 1n vigoare a prezentei ordonante.

(2) In aplicarea prevederilor prezentei ordonante, Ministerul
Administratiei Publice poate aproba norme metodologice si
regulamente de functionare si organizare pentru Institutul National de
Administratie si pentru centrele regionale de formare continu3 .



Art.30. La data intririi in vigoare a prezentei ordonante, se abrogd
Hotirarea Guvernului nr.850/1998 privind organizarea si functionarea
Centrului National de Formare Continud pentru Administratia Publica
Locala si a centrelor teritoriale de formare continud pentru administratia
publicd locald, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr.461 din 2 decembrie 1998, precum si orice alte dispozitii contrare.
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